. “ OPORTUNIDADES IGUAIS DE
y  Alcoa EMPREGO

Este/a politica aplica-se globalmente a Alcoa e a todas as suas subsidiarias, afiliadas, parceiras,
empreendimentos e outras associa¢cdes comerciais, que sejam efetivamente controlados pela Alcoa, direta
ou indiretamente (a “Empresa”), e a todos os diretores, executivos e funcionarios da Empresa.

De acordo com um dos valores da Alcoa - Cuidar das Pessoas - e a expectativa de um local de trabalho
seguro, respeitoso e inclusivo — funcionarios, contratados e candidatos nao devem ser discriminados ou
tratados injustamente com base em caracteristicas nao relacionadas com o trabalho, ou seja:

e Raca, cor, etnia ou nacionalidade

e Género, identidade de género ou expressao

e |dade

e Orientacdo sexual

e Estado civil

e Gravidez

e Religido

e Pessoas com deficiéncia

e Status de militar ou veterano

¢ Informag8es genéticas

e Outro status protegido por lei
As decisdes que envolvem recrutamento, contratacdo, treinamento, promogao, transferéncias de emprego,
remuneracédo, disciplina ou outros termos ou condicbes de emprego devem ser baseadas em qualificacdes
e experiéncias relacionadas com o trabalho. Tomar decisdes de emprego com base em caracteristicas ndo

relacionadas com o trabalho é contra nossas politicas e é ilegal em muitos paises. Os individuos devem
ser tratados de maneira justa e igual em todas as decisdes relacionadas com o0 emprego.

Esta é uma politica global e define as expectativas para todos os negécios que operamos. Politicas
adicionais podem existir em nivel de pais ou de local para cumprir seus requisitos legais.

Se vocé experimentar ou testemunhar um comportamento que considere discriminatério, confiamos em
vocé para relatar essas preocupacdes, para garantir que operemos de acordo com nossos valores, nossas
politicas e o cddigo de conduta. A Politica Antirretaliacdo da Alcoa proibe expressamente a retaliagéo
contra um funcionario que relatar um incidente de boa-fé. As preocupacdes serdo pronta, imparcial e
confidencialmente investigadas e respondidas.
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